Roda de Igualdade de Duluth

Nao violéncia

IGUALDADE

(i)gualdade.pt

apoio@igualdade.pt



PARCERIA ECONOMICA

e tomar em conjunto as decisdes econémicas.
e certificar-se que ambos beneficiam dos acordos financeiros.

NEGOCIACAO E JUSTICA
e procurar solucdes de conflito vantajosas para ambos.
e aceitar amudanca.
e estar disposto a aceitar um compromisso.

COMPORTAMENTO NAO AGRESSIVO

e falar e agir de forma a que ela se sinta segura e a-vontade para se expressar e fazer coisas.

RESPEITO
e escuta-lasem ajulgar.
e apoia-la e compreendé-la emocionalmente.
e valorizar as suas opinioes.

CONFIANCA E APOIO

e apoiar os seus objetivos de vida.
e respeitar o direito a ter os seus sentimentos, amigos, atividades e opinides.

HONESTIDADE E RESPONSABILIDADE

e aceitar as responsabilidades proéprias.

e reconhecer o anterior uso de violéncia.
e admitir o erro.

e comunicar abertamente e com verdade.

PARENTALIDADE RESPONSAVEL

e partilhar as responsabilidades parentais.
e ser um modelo positivo e ndo-violento para as criangas.

RESPONSABILIDADE PARTILHADA

e acordar mutuamente a partilha justa do trabalho.
e tomar em conjunto as decisoes familiares.
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